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公益社団法人 地盤工学会 

平成23年度 第3回           会 員 ・ 支 部 部 会 
議 事 録 

 

日 時：平成23年9月16日（金）14：00～17：00 会 場：地盤工学会 3階会議室 

理  事 会員・支部部長 岸 田 隆 夫   ○ 

理  事 須 賀 幸 一 
（会員・支部担当） 

○ 
部  員 規 矩 大 義 
（継続教育ｼｽﾃﾑ委員会委員長） 

○
部  員 山 崎   剛 
（産官学連携支援委員会委員長） 

×

部  員 桑 野 玲 子 
（男女共同参画・ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ(委)委員長） 

× 
部  員 中 村   晋 
（本部支部活動活性化(委)委員長） 

×   

部  員 渦 岡 良 介 
（会員ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽ管理ｼｽﾃﾑ改善WG ﾘｰﾀﾞｰ） 

○ 
部  員 遠 藤 一 郎 
（支部活動情報の収集配信WGｻﾌﾞﾘｰﾀﾞｰ）

○
部  員 原 田 克 之 
（会員ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽ管理ｼｽﾃﾑ改善WGｻﾌﾞﾘｰﾀﾞｰ）

○

部  員 今 村 雅 弘 ○ 
ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 末 岡   徹 
（建設系CPD協議会会長） 

○   

事 務 局：長尾，松本 

 ○：出席  ×：欠席  △：未定 

◎本日の議事録作成担当者（    部員 ） 

（ 1山崎 → 2原田(H22.11) → 3渦岡（H23.1） → 4規矩 → 5遠藤（H23.5） → 6 桑野（H23.3） → 7中村（H23.7） 

→ 8今村 → 9須賀 → 10岸田 ） 

 

議 題： 

 

〔議事録確認〕 

１．前回議事録の確認（H23/7/13）（担当：中村 部員） 〔別紙-1〕pp. 1-4 

⇨ 岸田部長より説明がなされ、前回議事録の確認日付を修正して、議事録は承認された。 

 

〔審議事項〕 

１．本部支部懇談会（H23/11/30（水）15：30～）の開催について 〔別紙-2〕pp. 5-7 

１）開催案内、当日の議題 等 →  10/5 理事会・審議事項  

⇨ 事務局より開催案の説明が、岸田部長より進め方の説明があり、本部支部懇談会の開催案について承認された。 

・各支部の活動状況報告は、各支部でA4用紙1枚程度に骨子をまとめて発表する。 

・各支部からの意見に対しては、会員・支部部が仲介し、各部長が回答する。 

・議事録に記録し、本部・支部間で共有し、会員へフィードバックする。 

・その他の議題としては、1）会員数増加に向けての取り組み、2）本部支部の活性化への取り組み、3）東北支部の報

告、4）会員ベータベースなどを部長（案）とし、正副委員長会議にて調整後、理事会に諮る。 

・また、公益化に伴う部の再編にあわせて、部会も統合し、事務局もグループ制を導入することなどが報告された。 

 

２．所管委員会関連（審議・報告） 

１） 継続教育システム委員会（H23/8/30開催） 〔別紙-3〕pp. 8-13 

報告事項：平成23年度第3回議事録（案）、国土交通省 CPD関連部署との意見交換会 

  審議事項：緑化・環境CPD協議会との覚書 →  10/5理事会・報告事項  

⇨ 規矩部員（継続教育ｼｽﾃﾑ委員会委員長）より説明がなされた。 

・緑化・環境CPD協議会との覚書は、GCPDが来年度新ｼｽﾃﾑに移行する場合を想定して、文面を調整する。 

・第5回建設系CPD協議会が12/19に国土交通省を招いて開催する旨が、末岡ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰから報告された。 

 

 ２）産官学連携支援委員会  

⇨ 岸田部長より説明がなされ、会員・支部部関係委員会としての継続に関して、山崎委員長と調整する。 

 ３）男女共同参画・ダイバーシティに関する委員会（H23/9/15開催） 〔別紙-4〕p. 14 
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  ①夏の学校参加報告（別紙：地盤工学会誌への報告原稿） 

  ②土木学会出版物への編集協力 

   ・土木学会ダイバーシティ委員会が編集する女性土木技術者のロールモデル集に、当委員会から 

    3名の編集委員（工藤委員、野崎委員、他1名）を出し協力している。 

  ③ベテラン会員座談会 

   ・地震により開催を延期していたが、11月4日に開催予定。 

  ④サポータ対応 

   ・地盤工学研究発表会のカフェや特別セッションの参加者を中心にサポータが増えた。今後の対応 

    やルールなどについて検討中。 

 

４）本部支部活動活性化委員会  

⇨ 岸田部長より説明がなされた。 

・現在、中村部員により検討していただいている本部支部活動活性化委員会の活動は、公益化に伴い事業部の活動が、 

 ①出版・企画【公-1】と②講習会・継続教育【公-3】の2つに分かれることより、継続教育に関する活動は、 

 会員・支部と連携して進めることになる。そのため今後、それぞれの所管する委員会の連携あるいは合同開催に 

ついては、岸田部長と村田事業部長が調整する方向で進める。 

 

５）会員データベース管理システム改善ＷＧ  

⇨ 渦岡部員より説明がなされた。 

・東京コンピューターにデータを渡して、動作確認中。 

・H24年2月試作版を作成し、意見を入れてカスタマイズし、4月にβ版を作成、CPD,行事など追加して、10月には 

 運用開始の予定。 

・セキュリティポリシー、本部、支部の管理者権限の設定、ドキュメント作成、説明など検討中。 

 

６）支部活動情報の収集配信ＷＧ（H23/9/16開催） 〔別紙-5〕pp. 15-17  

⇨ 須賀理事より説明がなされた。 

 ・本部-支部間、支部-支部間、会員-支部・本部間の情報共有のため、支部活動情報の収集配信を行う。 

 ・取り組むべきテーマと来年度以降の取り組み方針を決める。 

 

３．新規入会希望者（平成23年9月）→  10/5 理事会・審議事項  〔別紙-6〕pp. 18-24 

⇨ 事務局より説明がなされた。 

・正会員は8月に若干の伸びが認められるものの、昨年度を下回っている。 

・学生会員数は昨年度を若干上回っており、この学生会員を正会員へ移行させることが重要である。 

 

４．東北地方太平洋沖地震による会費減免申込者（H23.9）→  10/5 理事会・審議事項  〔別紙-7〕pp. 25-26 

⇨ 事務局より説明がなされた。 

 ・新たに3名の申込者があり、合計で24名となったことが報告された。 

 

５．ダイバーシティー促進のための会費減免申込者（H23.9）→  10/5 理事会・審議事項  〔別紙-8〕pp. 27-29 

⇨ 事務局より説明がなされた。 

 ・新たに32名の申請者があり、合計で125名となったことが報告された。 

 ・内訳は、①若手（10歳代または20歳代）であること    ：半額 77名 

      ②男女共同参画に資すると認められる（30歳代女性）：半額 16名 

      ③身体障害者手帳を有する障害（1-4級）     ：全額 28名 

       身体障害者手帳を有する障害（5-6級）     ：半額 3名 

      ④出産休暇・育児休暇を取得           ：全額 1名 
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６．「ダイバーシティー促進のための会費減免措置」のホームページでの周知方法の改善 〔別紙-9〕pp. 30-35 

 （広報委員会からの指摘事項についての対応） 

⇨ 事務局より説明がなされた。 

 ・HPの「会員になる」-「申し込み、会費について」の冒頭に「ダイバーシティー促進のための会費減免措置」の本 

  文を掲載する。 

 ・HPの「会員になる」-「会員係からのお知らせ」のページに「ダイバーシティー促進のための会費減免措置」の本 

  文を掲載する。 

 

７．新規入会者用「地盤工学会誌」（在庫）ならびに「論文報告集」、「平成20年度会員名簿」（在庫：46冊） 

 の廃棄について →  10/5 理事会・報告事項  〔別紙-10〕pp. 36-37 

⇨ 事務局より説明がなされた。 

 

８．地盤工学会学生会員・若手会員の勧誘について 〔別紙-11〕pp. 38-40 

⇨ 須賀理事より説明がなされた。 

 ・全国土木系教員名簿による国立工業高等専門学校の地盤系教員に、勧誘の文書を送付する。 

 ・長岡工業高等専門学校の尾上 篤生（特認教授）は、削除。 

 ・末岡氏より、提言（要約版）を同封してはとの提案がなされた。 

 

９．ホームページの内容をH23年度に書き換える案   

⇨ 岸田部長より説明がなされた。 

 

10．会員を勧誘するチラシ（水色：液状化，または，黄色：地盤）作成の件   

⇨ 原田部員より説明がなされた。 

 

〔報告事項〕 

１．新規入会希望者（平成23年8月）の報告【H23/8/26部会mail審議承認済】 〔別紙-12〕pp. 41-46 

 →  10/5理事会・報告事項   

２．平成24年度事業方針・計画案および予算案の作成について 〔別紙-13〕pp. 47-51 

⇨ 岸田部長より説明がなされた。 

３．平成23年度学会賞候補推薦依頼（締切：10/6（木）） 〔別紙-14〕pp. 52-55 

４．理事会（H23/7/29）開催報告 〔別紙-15〕pp. 56-65 

５．10月5日（水）開催理事会への議題：審議事項および報告事項 

〔審議事項〕               〔報告事項〕 

  （* 議題書中に 審議事項 、 報告事項 として記載） 

６．次回以降の部会等開催日程 

理事会     ：平成23年11月30日（金）14：30～16：30 

会員・支部部会 ：平成23年11月16日（水）14：00～17：00 

 

☆ 平成23年度 会員・支部部会 開催日程（原則として第2水曜日の開催とする） 

①第1回    H23年 5月11日（水）14:00～ 〔5/13（金），6/10（金）総会，6/24（金）書面会議〕

②第2回        7月 13日（水）14:00～      〔7/29（金），（本部支部連絡協議会7/5(火)）〕 

③第3回        9月 16日（金）14:00～ 〔10/5（水），10/28（金）（書面会議）〕 

④第4回       11月 16日（水）14:00～ 〔11/30（水），（本部支部懇談会），12/22(木)(書面)〕

⑤第5回        1月 13日（金）14:00～ 〔1/27（金），2/24（金）（書面会議）〕 

⑥第6回        3月 14日（水）14:00～ 〔3/16（金），4/27（金）（書面会議）〕 

 


